CONSILIUL LOCALAL COMUNEI COSTINESTI

Costinesti, Strada Catedrala Tineretului nr.8§,
CUI 12554654, telefon, 0241734342, fax 0241734711

Consiliul Local al Comunei Costinesti , judetul Constanta ' ’ ipy sedinta ordinara de indata

din data 29.01.2021, legal constituitd. S
Ludnd act de :

a)referatul de aprobare al (\MMQMA .hﬂﬁhNUU’QUHiTrD\[_} . inregistrat sub nrx2/ 2021 in
calitate de initiator al proiectului;
b)referatul de specialitate compartimentului juridic inregistrat sub nr._S| /2o f .2021;
c)raportul favorabi al comisie nr. 5 din cadrul Consiliului Local al comunei Costinesti inregistrat
subnr SbY /9w-vA 2021 respectiva IV Comisia pentru comert, protectia consumatorului,
administrarea pietelor, gospodarire comunala, organizarea institutiilor si serviciilor de inters local.
d)avizul de legalitate al secretarului general al UAT Costinesti inregistrat sub nr. Y%/ 2021;
e) proiect de hotarare  privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd din cadrul UAT Costinesti, Loy /-'{D ol 202
Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitufia Romdniei, republicatd;
b) art. 3 si 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;
Ordonanta Guvernului nr.88/2001 privind infiinfarea, organizarea si funcfionarea serviciilor de
urgen(d pentru situatii de urgen{d, aprobata cu modificarile i completarile  prin Legea
nr:363/2002 cu modificdrile ulterioare aduse de Ordonanta nr. 25/2004;
OMAL nr 71830.06.2005, modificat si completat cu Ordinul nr:195/20.04.2007, pentru
aprobarea Criteriilor de performanta privind structura organizatorica si dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de wrgenyd;
Legea nr:481/2004 privind protectia civila, republicatd in 2008;
Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;
Hotirdrea Guvernului  nr.642/2005  privind — aprobarea  Criteriilor de  clasificare  a
unitdtiloradministrativ-teritoriale, institufiilor publice si operatorilor economici din punct de
vedere a protectiei civile, in functie de tipurile de risc specifice,

In conformitate cu art 129 alin.2 lita ,alin.3 lit.a ,art.139 alin.1,art.140 alin.1,art 196 alin.l
lit.a ,art 197 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSTINESTI, JUDETUL CONSTANTA
adopta prezenta hotirire:




Art.1 Se aproba “Regulamentul de Organizare si F unctionare al Serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd“, in forma prezentatd in Anexa, parie integrantda din prezenia hotdardre.

Art. 2. Prezenta hotardre va fi comunicata, prin grija secretarului general al comunei, in termenul
legal, primarului comunei Costinesti,inspectorului PSI . Institufiei Prefectului Judetului Constanta
pentru efectuarea controlului de legalitate, se va afisa pe site-ul institutiei, pentru aducere la
cunostinta publica

Art.3. Hotararea s-a adoptat cu AL voturi pentru’, _— voturi” impotriva” Si
Zabtineri” la sedinta fiind prezenti un numar de AR consilieri din cei 13 alesi.
PRESEDINTE DE SEDINTA,

Ji.ANU BOGDAN

CONTRASEMNEAZA,
‘AR GENERAL COMUNA COSTINESTI

COSTINESTI,_3.0 -0 | .




Nr.

ROMANIA NESECRET
Consiliul Local al Comunei Costinesti Exemplar nr.
Anexa la Hotararea
Nr. din
APROB

Presedintele Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta

Primar

JEANU DUMITRU

REGULAMENTUL
DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

i al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Intocmit

SEF SVSU
BADUICA ADRIAN

REGULAMENT
de organizare §i functionare al serviciului voluntar pentru situafii de urgent

Cap.1l. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Criterii generale
Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este o structurd specializatd, cu o dotare specifici

care se constituie in subordinea consiliului local, destinat sd execute activitdfi de prevenire,
monitorizare §i gestionare a situatiilor de urgenid in sectorul de competenid, asigurd coordonarea
de specialitate a activitailor de apdrare impotriva incendiilor i de protectie civila, indeplineste
atribufiile de prevenire a riscurilor producerii unor situatii de urgen{d, prin activitafi de indrumare
si control, intervine in timp oportun pentru limitarea sau inldturarea consecintelor situatiilor de
urgenyd si sd efectueze actiuni de ajutor §i salvare a oamenilor §i a bunurilor materiale in caz de
dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.
Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd isi indeplineste atributiile legale si presteazd servicii
intr-un sector de competentd stabilit cu acordul Inspectoratului pentru situafii de urgenfda
. Dobrogea” al judetului Constanta.

(2) Sectorul de competentd cuprinde obligatoriu teritoriul localitdtii




(3) Serviciul voluntar pentru situafii de urgentd poate incheia contracte pentru asigurarea
intervenfiei in situafii de urgenfd cu alte servicii voluntare sau private pentru situaii de urgentd cu
acordul Inspectoratului pentru situafii de urgentd ,, Dobrogea” al judefului Constanta, in conditiile
legii.

Constituirea si dimensionarea structurilor serviciilor voluntare pentru situafii de urgen{d se face
pe baza urmatoarelor criterii:
a) tipurile de risc identificate in sectorul de competentd;
b) clasificarea localitdilor din punct de vedere al riscului;
¢) numdarul de locuitori din sectorul de competenid;
d) cdile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate a acestora;
sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor;

e)
f) suprafata sectorul de competentd;
g mdasurilor stabilite in Planul de analizd i acoperire a riscurilor, Planul de interventie (de

rdaspuns) in funcfie de riscurile identificate in sectorul de competentd, planul de
cooperare, Planul de evacuare in caz de urgenya;,
Infiintarea, extinderea sau restrangerea activitdfii, precum §i desfiinfarea unui Serviciu voluntar
pentru situafii de urgenfa se face numai cu avizul Inspectoratului pentru situatii de urgenfa
»Dobrogea” al judefului Constanta.

Cap. 2 ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 2 Conducerea §i structura organizatoricd
A. Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd infiintat/organizat in subordinea consiliului
local al Comunei Costinesti, este condus de un gef; profesionist in domeniu §i are in structura:

16. Compartiment/specialisti pentru prevenire (inspectori de specialitate in domeniul
apararii impotriva incendiilor §i protecfiei civile),

17. Formatii de intervenfie — structuri specializate - care au in compunere echipaje/grupe
de intervenfie specializate, organizate in raport cu categoriile §i tipurile de autospeciale
si utilaje folosite precum §i echipe specializate in functie de tipurile de riscuri
identificate in sectorul de competenyd, denumite in continuare formafii de intervenie;

18. dispecerat(deservit de personal care asigurd permanena in afara orelor de program);

19. incdapere pentru personal;

20. incdpere activitdfi administrative;

21. magazie pentru materiale;

22. atelier de reparatii 5i intrefinere;

23. garaje pentru autospeciale §i utilaje, alt personal, compartimente, spatii justificate de
nevoile operative;

B. Organizarea
— conform Anexei nr. 1 “Organigrama Serviciul voluntar pentru situatii de urgenfid”

C. Personalul
Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd se incadreazd cu persoane apte de muncd, cu

vdarsta cuprinsd intre 18 — 65 ani, femei §i barbati, pe baza de cerere scrisa ca voluntar.
Personalul va fi asigurat cu voluntari care indeplinesc urmdtoarele condifii:
- persoane apte de muncd, cu o condifie fizicd §i stare de sandtate bund.
- care manifestd interes §i disponibilitate pentru aceastd activitate.
persoane apte medical pentru activitdfi cu solicitare fizicd §i psihicd crescutd. ( vor
prezenta adeverin{d de sandiate).
- persoane care nu defin funcfii, care prin specificul lor necesitd prezenta la locul de
muncd in caz de dezastre.




- persoane verificate §i atestate de cdire institufiile abilitate, pentru acfiunile de
interventie;

Drepturile personalului ce incadreazd Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti sunt

urmdatoarele :
- participd activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea cdrora a

incheiat contratul.
- beneficiazd gratuit de asigurare de viaid si pentru accidentele care au survenit pe
timpul participarii la actiuni de interventie sau sedinfelor de pregiitire.
- beneficiaza gratuit de asistentd medicald, medicamente, spitalizare §i de pensia
pentru accidente sau bolile ce au survenit pe timpul participdrii la actiuni de interventie
sau al sedintelor de pregatire. :
- li se asigurd mijloace de transport §i de protectie pe timpul pregitirii sau
desfasurarii actiunilor de intervenie .
- beneficiaza gratuit de hrand si de cazare pe timpul participdrii la acfiunile de
limitare §i inldturare a efectelor dezastrelor:
- beneficiaza de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.
Obligatiile personalului ce incadreaza Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti sunt
urmdtoarele:
IIl.  saindeplineascd sarcinile primite din partea beneficiarului voluntariatului;
IV. sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitdfii de
voluntariat;
V. sa participe la cursurile de instruire organizate, inifiate sau propuse de cdtre

beneficiarul voluntariatului,
VL. saocroteascd bunurile pe care le foloseste in cadrul activitdii de voluntariat.

Art. 3 Relatiile dintre structurile serviciului
Activitdtile ce se desfdsoard pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul de competentd atdt
din punct de vedere preventiv, cdt si din punct de vedere operational la care participa Serviciul
voluntar pentru situatii de urgentd vor fi organizate de Comitetul Local pentru Situatii de
Urgenti (C.L.S.U.) si verificate de pregedintele acestuia, respectiv primarul localitdfii..
peful serviciului este seful personalului din compartimentul/specialisti pentru prevenire, formatiei
de intervenfie si atelierului de reparatie si intrefinere §i conduce nemijlocit atdt activitdtile de
pregdtire cdt si acfiunile de prevenire gi interventie desfagurate in sectorul de competentd.
Relatii dintre/cu alte posturi:
a. ierarhice : - Serviciul voluntar pentru situatii de urgenfd se subordoneazd nemijlocit
conducatorului unitdfii administrativ-teritoriale;

- personalul serviciului se subordoneazd nemijlocit sefului de serviciu;

- personalul ce incadreazd echipajul/grupa de interventie /echipa specializatd se
subordoneazd nemijlocit sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializata.
b. functionale: colaboreazd cu celelalte compartimente din primdrie, cu consiliul local si
instituiile din unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu ;
c. de control: controleazd respectarea legalitafii in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor §i
protectie civile de cdtre institutiile, operatorii economici §i cetdfenii de pe raza unitdfii
administrativ-teritoriale.

Art. 4 Organizarea pe ture a serviciului voluntar

A. Operationalizarea, asigurarea alarmdrii si interventiei graduale in cazul situatiilor de

urgentd, astfel:
- La amplasarea in teritoriu a formatiilor de interventie se fine seama de urmatoarele

criterii operationale:




a) timpul mediu de alertare: 5 - 10 minute, in functie de anotimp §i de ora din zi sau din noapte

la care s-a produs situatia de urgentd,

b) timpul de raspuns;

¢) raza medie a sectorului de competenta: 5 - 10 km;

d) viteza medie de deplasare a autospecialelor de interventie: 50 km/h.

Timpul maxim de raspuns:

a) la obiectivele care prezintd risc ridicat: 10 minute;

b) in cel mai indepartat punct din sectorul de competenta stabilit: 30 de minute;

¢) in celelalte localitati cu care s-au incheiat contracte sau conventii de interventie: 45 de
minufte.

Criteriile operationale se coreleaza, dupa caz, cu criteriul complementaritdfii dat de
existenfa in sectorul de competentd a serviciilor private pentru situafii de urgenfd.
Rdspunderea pentru asigurarea capacitdtii de intervenie revine Comitetului Local §i sefului
Serviciul voluntar pentru situafii de urgentd, aceasta putdnd fi verificatd periodic prin alarmarea
Jformatiilor de interventie cu aducerea personalului si scoaterea tehnicii pe locul de adunare.

Pentru asigurarea stdrii de operativitate §i a capacitdfii optime de raspuns a Serviciul
voluntar pentru situafii de urgenid, a autoritdtilor administrafiei publice locale §i functionarea
corespunzdatoare a comitetelor locale pentru situatii de urgenta, alarmarea personalului cu atribufii
in domeniul situatiilor de urgenta i dezastrelor este asigurata de personalul din serviciul de
permanenia organizat la sediul Consiliului Local. La primirea atentionarilor privind iminenfa
producerii unor situatii de urgentda sd se instituie serviciul de permanentd cu 1/3 din personal la
toate Serviciile voluntar pentru situatii de urgenta ale Consiliilor Locale/primariilor din zona de
risc.

Numdrul de telefon sau modalitdtile de anuntare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta vor fi afisate la sediile tuturor institufiilor publice §i operatorilor economici, precum §i in
toate locurile/spatiile publice de pe raza localitatii;

Posturile telefonice stabilite de primari pentru primirea anunfurilor privind producerea
unor situafii de urgenid vor fi functionale pe intreaga durata a celor 24 ore, iar personalul de
serviciu instruit pentru completarea notei de anunfare, precum §i pentru alarmarea personalului
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, Centrului Operativ i Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta.

La fiecare serviciu de permanentd pentru anunfarea/primirea anunturilor/avertizdrilor
se va asigura un aparat FAX pentru primirea avertizarilor meteorologice si altor comunicate de la
esaloanele superioare, precum §i tabele cu numere de telefon utile in cazul producerii unor situafii
de urgen{a: serviciul voluntar pentru situatii de urgen{d, serviciul profesionist pentru situatii de
urgentd, (Comitetul Local pentru Situatii de Urgentd, Serviciul Voluntar pentru Situafii de Urgenfad,
numdr unic apeluri de urgenta-112, ambulanta, prefecturd, consiliul judefean, servicii de
gospodarire a apei, electricitate, gaze etc.;

Alarmarea Serviciul voluntar pentru situatii de urgenfa in scopul desfasurarii actiunilor de
intervenfie sau prin exercifii de antrenament se face de Pregedintele Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenya (C.L.S.U.) si/sau de seful Serviciul voluntar pentru situafii de urgenfd din
dispozitia presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta sau inlocuitorului legal al
acestuia, prin punerea in aplicare a Planului de ingtiintare §i alarmare al Serviciului voluntar
pentru situafii de urgenta.

Verificarea stirii de operativitate a Serviciul voluntar pentru situatii de urgenfa se executa
semestrial de cdtre pregedintele Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd si anual de personal
cu atributii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,, Dobrogea ™ al judefului
Constanta prin exercitii de alarmare §i interventie (in timpul sau in afara programului).

Prin exercitii de alarmare se verifica si capacitatea de raspuns a Comitetului Local pentru Situafii
de Urgenta (C.L.S.U.) si a Centrului Operativ(C.0.), pe baza Planului de instiintare si alarmare al
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd. Aceastd activitate se desfasoard anual de reguld pe
timpul executdrii controalelor de personalul cu atribufii din cadrul Inspectoratului pentru Situafii




de Urgenja ,, Dobrogea “al judefului Constanta.

Evidenta prezentirii personalului §i a participdrii acestuia la interventie se face de cdtre
personalul care asigurd permanenta la sediul Consiliului Local sau la sediul Serviciul voluntar
pentru situafii de urgentd (sau de o persoand desemnatd de acesta in acest scop).

Art. 5 Ducerea actiunilor de interventie.

Derularea interventiei se face gradual, dupa caz, astfel:
a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor profesioniste

de intervenie ale Inspectoratului pentru situafii de urgenti ,, DOBROGEA” al judetului Constanta,
precum i a serviciului privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/o convenfie de interventie;
b) interventia propriu-zisd efectuatd de serviciile voluntare;
c) sprijinul acordat interventiei (in tehnica si personal specializat) de cdtre serviciul
privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/o conventie de interventie;

d) sprijinul acordat interventiei (in tehnicd si personal specializat) de cdtre structurile
profesioniste.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta solicitd in sprijin interventia serviciilor private pentru
situafii de urgentd si a celor voluntare cu care a incheiat contracte/conventii de interventie sau,
dupd caz, a serviciilor profesioniste pentru situafii de urgen{d, ori de cdte ori amploarea situafiei
de urgentd depdseste capacitatea de rdspuns a acestuia.

Pregadtirea si desfasurarea actiunilor de interventie are la bazd urmdtoarele principii:

- prioritatea salvarii viefilor omenegti fata de orice alte acfiuni;

asigurarea logistica a intervenfiei;

cooperarea continud cu alte forfe §i formatiuni participante la interventie;
Constituirea formatiilor pentru intervenfie:

- in cazul alarmarii pentru interventie, se considerd cd s-a realizat capacitatea de
interventie, atunci cand s-au prezentat pe locul de adunare 2/3 din personalul Serviciul
voluntar pentru situatii de urgentd cu dotarea de bazd completd.

- Dotarile speciale se incarcd pentru a fi transportate la locul interventiei doar daca se
impune folosirea lor in scopul prevenirii agravarii situatiilor de urgenid, limitdrii sau
inlaturarii consecingelor acesteia.

La primirea anunfului despre producerea unei situatii de urgenftd, seful serviciului trebuie sd

refind:

- date cunoscute despre situafia de urgentd produsd, cauzele acesteia, particularitafi ale
zonei in care urmeazd sd intervind;

- itinerarul de deplasare;
- asigurarea legaturilor, modul de transmitere a datelor si informatiilor;

- ce forfe si mijloace mai sunt implicate in interventie;
cine conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupd terminarea intervenfiei;

- asigurarea logisticd a intervenfiei.

NOTA: teritoriul fiecarei localitdti constituie SECTORUL DE COMPETEN TA
EXCLUSIVA a fiecdarui Presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenfa care este
direct rdspunzdtor de organizarea §i conducerea interventiilor in cazul situatiilor de urgentd cu

forte, tehnica si materiale proprii.
Pentru intervenfii in afara sectorului de competenta, seful serviciului (inlocuitorul legal) va cere
aprobarea Presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.).

Art. 6 Atribufiile serviciului voluntar pentru situafii de urgen{da

(2) ATRIBUTH GENERALE ALE SERVICIULUI
a) Executd, cu forfe proprii sau in cooperare, operatiuni si activitafi de ingtiinfare,



avertizare, alarmare, alertare, recunoagtere, cercetare, evacuare, adapostire,
cdutare, salvare, descarcerare, deblocare, prim ajutor sau asistenta medicala de
urgenta, stingere a incendiilor, depoluare, protectie N.B.C. si decontaminare,
filtrare si transport de apa, iluminat, protectie a bunurilor materiale, mediului si
valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supraviefuirea
populatiei afectate si alte masuri de protectie a cetdgenilor in caz de situatii de
urgentd,

b) Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forfe stabilite §i
aprobate pentru/la interventii in sectorul/in afara sectorului de competentd;

¢) Desfasoard activitati de informare §i instruire privind cunoagterea §i respectarea
regulilor §i masurilor de apdrare impotriva incendiilor §i de protecie civild,

d) Verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si mdasurilor
care privesc apararea impotriva incendiilor §i protectia civila, in sectorul de
compelten{d;

e) Executd acfiuni de intervenie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea
primului ajutor §i protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de incendii;

f) Acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a cdror viafd este pusd in pericol in
caz de explozie, inundatii, alunecdri de teren, accidente, precum §i in caz de
dezastre.

A. ATRIBUTIILE COMPARIMENTULUI/SPECIALISTILOR PENTRU PREVENIRE

4. planifica si desfasoara, controale, verificari si alte activitafi de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste mdsurile necesare pentru cregterea nivelului de
securitate al cetdgenilor i bunurilor;

5. desfasoard activitdfi de informare publicd pentru cunoagterea de cdtre cetdfeni a tipurilor
de risc specifice sectorului de competentd, masurilor de prevenire, precum §i a conduitei de
urmat pe timpul situatiilor de urgentda;

6. participd la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competentd in domeniul
prevenirii §i intervenfiei in situafii de urgenfa;

- monitorizeazd §i evalueaza tipurile de risc,

7. participd la elaborarea §i derularea programelor pentru pregdtirea personalului propriu,
precum si a populatiei;

8. controleazd i indrumd in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor §i protectiei civile
operatorii economici/institutiile si structurile subordonate consiliului local;

9. participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru raspuns in
situatii de urgenta si fine evidenfa acestora,

10. stabileste concepfia de intervenfie §i elaboreazd/ coordoneazd elaborarea documentelor
operative de raspuns;

11. planifica §i desfasoara exercitii, aplicafii §i alte activitafi de pregatire, pentru verificarea
viabilitatii documentelor operative;

12. organizeaza evidenta privind interventiile, analizeazd periodic situafia operativa §i
valorificd rezultatele;

13. participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurdrilor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor §i dezastrelor;

14. constatd prin personalul desemnat, incdlcarea dispozifiilor legale din domeniul de
compeltenfd;

15. acorda sprijin unitatilor de invdtamdnt in organizarea §i desfasurarea activitdfilor de
pregdtire a concursurilor cercurilor de elevi ,, Prietenii pompierilor” §i ,, Cu viata mea apar
viafa”;

16. asigurd informarea organelor competente privind actiunile desfasurate;

17. desfasoara activitafi privind solutionarea petitiilor in domeniul specific.

18. pentru identificarea si evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de competentd,




precum gi pentru stabilirea mdsurilor in domeniul prevenirii §i interventiei, participd
impreund cu consiliul local la intocmirea ,, Planului de analizd si acoperire al riscurilor” in
sectorul de competentd, pe baza schemei cu riscurile teritoriale intocmiti de Inspectoratul
pentru Situafii de Urgentd ,, Dobrogea” al judetului Constanta.

19. supravegherea unor activitdfi cu public numeros de naturd religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbdtori tradifionale si altele;

20. cunoagterea nemijlocitd a gradului real de protectie asigurat in institufii si adoptarea celor
mai corespunzdtoare masuri pentru imbundtdfirea acestuia.

B. ATRIBUTIILE FORMATIILOR DE INTERVENTIE

Actiunile de interventie au ca scop salvarea viefii oamenilor, a bunurilor materiale, a
protectiei mediului, inldturarea efectelor situatiilor de urgentd precum §i normalizarea activitdilor
economico — sociale §i se desfasoard pe baza urmdatoarelor principii:

salvarea cu prioritate a viefii oamenilor;
~acfiunile de interventie se desfisoard pe teritoriul localitdtii;
subordonarea ierarhica Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.
cooperdrii §i complementaritdfii cu alte forfe implicate in interventie;
incadrarii cu voluntari;
admiterii la interventie a personalului pe bazd de verificari i atestari organizate

de forurile competente;

asigurarii dotdrii materiale §i a logisticii de cdtre Consiliul Local.

D. ATRIBUTIILE ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE INTERVENTIE SI A ECHIPELOR
SPECIALIZATE

organizeazd intervenfia unitard a Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgentd i
inlaturarea efectelor negative ale calamitafilor naturale §i catastrofelor;

in cazul aparifiei unor situatii de urgen(d, anunfd imediat conducerea unitdfii
administrativ-teritoriale i Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,, Dobrogea” al
Judetului Constanta, stabilind impreund cu conducdtorii locurilor de muncd mdsurile
necesare ce se impun;

cerceteazd, identificd §i evalueazd efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de
compelenfd,

transmite date §i informaii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situafii de
Urgentia (C.L.S.U.).

organizeazd cautarea §i salvarea oamenilor surpringi sub dardmdturi — salvarea
victimelor rezultate in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice,
feroviare, exploziilor sau avariilor tehnologice.

salvarea persoanelor §i bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidente la baraje

hidrotehnice.
salvarea oamenilor §i animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate

substanfe chimice sau radioactive.
participarea la asigurarea cu apd potabild a populatiei din zona dezastrului sau a

accidentului major.
participarea la distribuirea hranei §i a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele

sinistrate.
participarea temporard la actiuni de refacere a constructiilor si a unor lucrari de mica

dimensiune.
participarea instalarea taberelor pentru sinistrafi §i la actiunile ce se desfdsoara pentru

asigurarea condifiilor de trai ale acestora .
asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesildfi proprii de intervenfie sau la

cererea altor servicii de urgenid.




- participarea la pregdtirea in domeniul situafiilor de urgentd a salariafilor §i a
populatiei din sectorul de competentd.

Art. 7 Atributiile atelierului

Personalul specializat din cadrul atelierului executd:
lucrari de asistentd la autospecialele de interventie;

lucrari de interventie tehnicd la utilaje de interventie;
lucrari de asistentd tehnicd a accesoriilor de interventie;
zilnic verificarea gi ingrijirea mijloacelor tehnice din dotarea
serviciului,

spalarea gi curdfirea generald a mijloacelor de interventie;
gresarea §i ungerea autospecialelor;

control tehnic la autospeciale, utilaje si accesorii;
Autospecialele, motopompele si utilajele cu defectiuni sunt scoase din interventie, despre acest
lucru este anuntat obligatoriu Inspectoratul pentru Situafii de Urgenfd ,, Dobrogea” al judefului

Constanta.
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Cap.3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

A. ATRIBUTIILE SEFULUI DE SERVICIU
Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu, responsabil de capacitatea de
intervenfie a serviciului.
Are urmatoarele atribufii:

* planifica si conduce personal pregitirea i evaluarea personalului serviciului voluntar:

* conduce i coordoneazd nemijlocit activitatea de pregdtire si desfisurarea exerciiilor

practice §i teoretice;

* conduce §i coordoneazd activitatea formatiilor de interventie in toate situatiile intdlnite pe
timpul interventiilor,
se preocupd pentru participarea personalului serviciului voluntar la cursurile de atestare;
asigurd mobilizarea membrilor serviciului voluntar pentru participarea la interventii,
precum §i la exercifiile de pregdtire;
rdspunde de evidenta personalului care incadreazd serviciul voluntar:
raspunde de menfinerea starii de inzestrare cu tehnicd si materiale de bund calitate ;
Jace propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor serviciului:
efectueazd instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitdtii Muncii cu foti membrii
serviciului, consemndnd aceasta in fisele individuale;

L]

B. ATRIBUTIILE SPECIALISTULUI PENTRU PREVENIRE
(cadru tehnic cu atribufii in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor)

IIl.  Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti
Specialistul pentru prevenire(cadrul tehnic/consilierul cu atributii in domeniul apdrdrii impotriva
incendiilor), desemnat la nivelul autoritdtilor administrafiei publice locale, operatorilor economici/
instituiilor publice subordonate acestora, au urmdtoarele obligatii principale:

a) elaboreazd programele de optimizare a capacitdfii de aparare impotriva
incendiilor in domeniul de activitate al autoritdfii respective;

b) controleazd modul de aplicare a prevederilor legale privind apdrarea impotriva
incendiilor, in cadrul institufiei publice care l-a desemnat;

¢) elaboreazd si supun spre analizd primarului sau conducdtorului institufiei, dupa
caz, raportul anual de evaluare a nivelului de apdrare impotriva incendiilor din




domeniul de activitate;

d) analizeazd anual respectarea incadrarii in criteriile de performanid a serviciilor
de urgenta din institufiile si unitdtile subordonate, dotarea cu mijloace de apdarare
impotriva incendiilor §i fac propuneri de optimizare a acestora;

e) elaboreazd gi inainteazd spre aprobare programe de informare si educafie
specificd,

A participa la elaborarea si aplicarea concepfiei de apdirare impotriva incendiilor
la nivelul unitdtii administrativ teritoriale, institufiei sau operatorului economic;

g) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizdrii
activitdfii de apdrare impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru
apararea impotriva incendiilor §i echipamente de protectie specifice;

h) acordd sprijin §i asistentd tehnicd de specialitate centrelor operative pentru
situafii de urgentd in indeplinirea atributiilor;

i) raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale,
valorilor culturale si mediului inconjurdtor impotriva efectelor incendiilor;

J) intocmeste, actualizeazd, pdstreazd §i pune in aplicare documentele operative de
intervenfie §i raspuns in cazul producerii incendiilor;

k) verifica prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate §i de
intervenfie a formatiilor de intervenfie;

l) intocmegte documentatii i situatii pe linia apdrdrii impotriva incendiilor;

m) atenfioneazd cetdtenii asupra unor mdsuri preventive specifice in sezoanele de
primavard §i toamnd, in perioadele caniculare §i cu secetd prelungitd sau cénd se
inregistreaza vanturi puternice;

n) rdspunde de pregdtirea gi informarea populatiei din zona de competentd;

0) supravegheazd unele activitdfi cu public numeros de naturd religioasd, cultural-
sportiva sau distractiva, sarbdtori tradifionale, etc.;

P) propune masuri de imbunatdtire a activitdfii de apdrare impotriva incendiilor la
nivelul unitdatii administrativ-teritoriale .

q) acorda asistenfd tehnica de specialitate institufiilor §i obiectivelor economice
subordonate primdriei (unitdti de invdfdmant, unitdi sanitare, camine culturale)
si verifica indeplinirea masurilor stabilite,

r) execuld atribufiile prevazute in legile, regulamentele gi instructiunile in vigoare.

Formarea, evaluarea si certificarea competentei profesionale pentru specialistii pentru prevenire
(cadre tehnice/ consilieri) se realizeazd de Centrul National pentru Securitate la Incendiu si
Protectie Civila, pe baza standardelor ocupationale recunoscute la nivel national, sau in centre de
Jormare si evaluare abilitate prin lege, avizate de Inspectoratul General, pe baza standardelor

ocupationale.

C. ATRIBUTIILE SPECIALISTULUI PENTRU PREVENIRE
(inspectorului de protectie civild)
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VIIL.

Rdspunde de organizarea si desfdsurarea tuturor activitdfilor de protectie civild, in
domeniul situafiilor de urgen{a si dezastrelor potrivit prevederilor legii, regulamentelor,
instrucfiunilor §i ordinelor in vigoare;

Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd;
Intocmeste, actualizeaza, péastreazd §i pune in aplicare documentele operative de
intervenfie §i raspuns in cazul producerii situatiilor de protectie civild,

Verificd mentinerea in permanentd a stdrii de operativitate a punctelor de comandé de
protectie civila §i dotarea acestora conform normativelor in vigoare;

Asigura mdasurile organizatorice necesare privind ingtiinfarea §i aducerea personalului
cu atribufii in domeniul protectiei civile la sediile respective, in mod oportun, in caz de

dezastre sau la ordin;




XIII.

Conduce lunar pregitirea Jormaiilor de interventie de protectie civili:

Verificd prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate si de intervenie;
Elaboreaza si aduce la indeplinire planurile privind activitdtile de protectie civili
anuale §i lunare, de pregdtire a Jormatiilor de interventie, a salariatilor §i populatiei;
Conduce, lunar instructajele si sedinfele de pregatire organizate i fine evidenta
participarii la preggitire;

Intocmegte documentatii i situafii pe line de transmisiuni , alarmare, protectie N .B.C.
deblocare - salvare, medicald, sanitar — veterinard, evacuare, logisticd, dezastre,
Situafii de urgenyd, etc.;

Raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale,
valorilor culturale §si mediului inconjurdtor impotriva efectelor negative ale situatiilor
de urgentd, dezastrelor i conflictelor armate;

Tine evidenta cu necesarul i existentul materialelor §i mijloacelor de protectie
individuald necesare populatiei si salariafilor din zona de competenta;

Rdaspunde de mentinerea in stare de operativitate/intrefinere a addposturilor de protectie
civild, de evidenta §i respectarea normelor privind intrebuintarea acestora;

XVIL Prezintd informdri cu privire la realizarea masurilor de protectie civild, a pregatirii si

alte probleme specifice;

XVIII. Propune mdsuri de Imbunatdfire a activitdii de protectie civild, in domeniul situatiilor

XIX.

XX

XXI.

de urgenta si dezastrelor in zona compeltenid;

Acorda asistentd tehnicd de specialitate institufiilor i operatorilor economici clasificai
din punct de vedere al protecfiei civile si verificd indeplinirea mdasurilor stabilite potrivit
prevederilor legii, regulamentelor. instructiunilor §i ordinelor in vigoare;

Participa la activitdtile de prevenire(controale, cursuri, instructaje, analize, consfatuiri,
concursuri) organizate de Inspectoratul pentru Situafii de Urgentd "Dobrogea” al
Judetului Constanta si la actiunile intervenfie in zona de competentd;

Participa la convocari, bilanturi, analize §i alte activitafi conduse de esaloanele

superioare;

XXIIL. Prezintd propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri gi cheltuieli a fondurilor

necesare pentru inzestrarea formatiilor de intervenie §i realizarea mdasurilor de
protectie civild;

XXIII. Raspunde de respectarea regulilor de pdstrare mdnuire §i evidentd a documentelor

secrete i nesecrete, hdrfilor si literaturii de protectie civila.

XXIV. Executd atribufiile previzute in legile, regulamentele si instructiunile in vigoare.

C. ATRIBUTIILE SEFULUI FORMA TIEI DE INTERVENTIE

- conduce nemijlocit activitatea de pregdtire a formatiilor de interventie,
desfasurarea sedinfelor de pregdtire §i a exercitiilor practice §i teoretice;

- conduce activitatea formatiei de interventie in toate situatiile pe timpul
interventiei;

- raspunde de mobilizarea membrilor formatiilor pentru participarea la interventii,
precum §i la exercitiile de pregdtire;

- raspunde de evidenfa personalului care incadreaz JSormatia de interventie;

- rdaspunde de menfinerea sidirii de operativitate a tehnicii §i materialelor din

inzestrarea formatiei de intervenfie;
- Jace propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor;
- Jace propuneri pentru completarea sau preschimbarea tehnicii §i materialelor

deteriorate sau uzate pe timpul interventiei :
- efectueazd instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitdtii Muncii cu tofi

membrii detasamentului, consemndnd aceasta in fisele individuale.

D. ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPAJULUI/GRUPEI DE INTER VENTIE




/ECHIPEI SPECIALIZATE,
Este seful nemijlocit al personalului din compunerea echipajului/grupei de interventie /echipei
specializatd 5i are urmdtoarele atributii:
- pdstreaza evidenja membrilor echipajului/grupei de intervenfie /echipei
specializate pe care o conduce;
- se preocupd in permanenfda de menfinerea in permanentd stare de functionare a
tehnicii din dotare;
- mobilizeazd §i conduce grupa/echipajul/echipa la activitdtile la care ia parte;
- coordoneazd activitatea membrilor echipajul/grupa de intervenie /echipa
specializatd, stabilind atribufiile fiecdruia in cazul participarii la intervenfie;
- rdspunde de pdstrarea §i respectarea N.T.S.M. pe timpul pregatirii §i participdrii la
interventii;
- informeazd seful serviciului si/sau seful Sformatiei imediat ce survine o modificare
in structura echipajului/grupei de interventie /echipei specializate sau a datelor personale
ale membrilor (schimbare de nume, loc de munca, domiciliu, numdr de telefon, etc.);

E. ATRIBUTIILE CONDUCATORILOR AUTOSPECIALELOR DE
INTERVENTIE/MACANIC MOTOPOMPA (sofer)
Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu.
Se subordoneazd sefului echipajului/grupei de interventie care are in dotare si exploatare
autovehiculul. Pe timpul pregdtirii §i desfasurdrii interventiei are urmdtoarele atributiuni:
- raspunde de capacitatea de interventie §i starea de intrefinere §i functionare a
autospecialei de interventie;
- completeazd foaia de parcurs si carnetul de bord al autospecialei de intervenie;
- desfasoara activitafile simple de intrefinere;
- propune efectuarea reparatiilor si intrefinerilor ce necesiti un service specializat;
- informeazd seful echipajului/grupei de interventie cu orice problemd care apare la

autospeciald;
- fine evidenta tehnicii, accesoriilor. materialelor, aparatelor care au fost distribuite

din autospeciala de interventie pentru actiuni de interventie;
- dispune autovehiculul in locuri in care sd permitd o actiune usoard §i rapida, din
proprie inifiativa sau la dispozifia sefului echipajului/grupei de intervenfie sau punctului

de lucru;
- informeazd superiorii despre capacitatea de intervenfie a autospecialei:

FE ATRIBUTIILE MECANICULUI DE UTILAJ
Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie care are in dotare si exploatare utilajul.
Pe timpul pregatirii §i desfagurdrii interventiei are urmétoarele atribufiuni:
- rdaspunde de capacitatea de intervenfie gi starea de intrefinere §i functionare a
utilajului de interventie,
- completeazd foaia de parcurs si carnetul de bord al utilajului de interventie;
- desfisoarda activitdfile simple de intrefinere;
- propune efectuarea reparatiilor si intrefinerilor ce necesitd un service specializat;
- informeazd seful echipajului/grupei de interventie cu orice problemd care apare la
utilaj;
- fine evidenta tehnicii, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din utilaj

pentru acfiuni de interventie,
- dispune utilajul in locuri in care sd permitd o actiune usoard §i rapidd, din proprie

inifiativd sau la dispozifia sefului echipajului/grupei de interventie sau punctului de lucru;
- informeaza superiorii despre capacitatea de interventie a utilajului ;

G. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE INTER VENTIE SI




ECHIPELOR SPECIALIZATE

Personalul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

A. atribufii generale:
- participd la pregdtirea teoreticd, exercifii §i aplicafii practice, situafii speciale i
concursuri profesionale;
- raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenfd, se
prezintd rapid la locul stabilit si participd efectiv la acfiunea pentru care au fost chemati;
- se preocupd de intrefinerea i folosirea judicioasd a dotdrii:
- poartd echipament de protectie specific, in cadrul tuturor acfiunilor la care
participa: situafii de urgentd, exercitii §i aplicatii practice, concursuri, etc.
- in cadrul echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd, se pot stabili
Juncfii speciale pe care membrii acestora le indeplinesc in paralel cu atributiile de bazd pe

care le au;

B. misiunile principale:
* in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor:

Serviciul voluntar pentru situafii de urgenfd executd misiuni specifice de prevenire §i
stingere a incendiilor, pentru limitarea efectelor sinistrelor, precum §i activitafi de descarcerare §i
de urgentd medicald prespitaliceasca.

Organizarea §i funcfionarea serviciilor voluntare pentru situafii de urgenfd se bazeaza pe
principiile legalitatii, autonomiei, responsabilitaii, coreldrii cerinfelor §i resurselor, cooperdrii §i
solidaritatii, in vederea:

a) pregdtirii preventive gi protectiei prioritare a populatiei;

b) realizarii conditiilor necesare supravietuirii in situafii de urgenfa;

¢) participarii la protecfia valorilor culturale, arhivistice, de patrimoniu §i a bunurilor
materiale, precum §i a mediului;

d) desfasurarii pregdtirii profesionale a personalului:

€) organizdrii §i executdrii intervenfiei operative pentru limitarea §i inldturarea efectelor
situatiilor de urgenyd;,

Aplicarea acestor principii vizeazd urmdtoarele obiective:

a) timpul de rdspuns §i operativitatea permanentd;

b) supletea organizatoricd;

¢) capacitatea de rdspuns credibild;

e) parteneriatul operational intensificat;

/) interventia graduald;

g) interoperabilitatea la nivel local;

* In cazul avarierii sau distrugerii cladirilor:
- depasirea obstacolelor;
- inlaturarea daramaturilor sau partilor din déardmdituri;
- localizarea persoanelor surprinse sub dardamdturi;
- acordarea primului ajutor de urgentd;
- transportul persoanelor in afara zonelor periculoase;
- asigurarea clddirilor care amenin{d cu prabugirea;
dardmarea clddirilor sau a pdrfilor de cladiri care amenintd cu prabusirea;
- marcarea §i asigurarea zonelor periculoase;
- salvarea persoanelor si bunurilor materiale.

= Jncazul inundatiilor si inzapezirilor:

salvarea persoanelor, animalelor §i bunurilor materiale surprinse de apd sau sub




apa gi/sau inzdpezite;

- sprijinirea forfelor care intervin pentru consolidarea digurilor;

& participarea la inchiderea rupturilor de diguri;

- participarea la acfiunile de inldaturare a obiectelor dure aflate in apa in dreptul
unor zone sau puncte vulnerabile;

- inldturarea zdpezilor sau a unor dopuri de gheatd;

- curdfirea (degajarea) canalelor de evacuare a apelor sau a zonelor afectate de

inundafii si/sau gheturi,

In cazul producerii unor accidente chimice, radiologice biologice, accidentelor

tehnologice si pe cdi de comunicatii:

izolarea §i marcarea zonelor periculoase;

sprijinirea acfiunilor de evacuare a populafiei, animalelor §i bunurilor materiale;
desfasurarea actiunilor de intervenie la mijloacele de transport sau instalatiile accidentate,
avariate sau distruse;

decontaminarea personalului, tehnicii 51 terenului.

& Electromecanic.
Se subordoneazd sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializata. Pe timpul pregatirii
si desfdsurarii interventiei are urmdtoarele atributiuni:

- se preocupd de perfecfionarea cunogtintelor individuale in domeniul specialitdtii pe
care este incadrat,

- raspunde de funcfionarea a mijloacelor de transmisiuni — alarmare din dotarea
serviciului,

- stabilegte legdtura prin radio si telefon cu Punctul de conducere al interventiei,
respectdnd caracteristicile §i regulile de lucru stabilite de acestea

- raporteaza orice modificare a viabilitdtii i posibilitdtilor de comunicare;

- transmite §i primeste mesaje, le comunicd celor interesafi sau carora li se
adreseazd, in cel mai scurt timp;

- completeaza documentele specifice acestor activitdti;

- intrefine mijloacele de comunicatie si alarmare din dotare §i asigurd in cazul
defectiunilor, repunerea lor in funcfiune;

- desfagoard activitdfile simple de intretinere;

- propune mdsuri logistice pe linie de comunicatii ;

B raporteazd la ordin masurile de interventie luate pe linia specialitdtii sale;

Asistent medical (traumatologie /Sord de Cruce Rogie/sanitar).

Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd. Pe timpul pregdtirii
§1 desfagurarii interventiei are urmdtoarele atributiuni:

- se preocupd de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitdtii pe
care este incadrat;

- acordd ajutorul medical de urgen{d si coordoneazd mdsurile de prim ajutor ale
celorlalte formatiuni la locul interventiei;

- amenajeazd dupd caz addposturi, locuri de adunare pentru ranifi;

- men{ine permanent echipate genile/trusele de prim ajutor, se ocupd de
completarea mijloacelor si materialelor pe linie sanitard ale serviciului;

- desfdsoard activitdgile simple de intrefinere;

- informeazd conducdtorul interventiei despre mdsurile ce trebuie luate pentru
acordarea primului ajutor;

Electricianul.
Se subordoneazd sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd. Pe timpul pregdtirii




§i desflsurdrii interventiei are urmdtoarele atribufiuni:
- se preocupd de perfectionarea cunogtintelor individuale in domeniul specialitatii pe
care este incadrat;
E se intereseazd si verifica daca la locul de interventie existé conductori, instalafii
sau aparate electrice sub tensiune, care ar pune in pericol viafa celor ce intervin, ia
mdsuri de marcare, izolare sau intrerupere a acestora §i asigurd conditii de interventie pe
aceastda linie;
- stabilegte si realizeazd legdturile electrice de functionare a tehnicii si
echipamentelor de intervenfie actionate electric;
- asigurd iluminatul la locul interventiei;
- verificd dupd fiecare intervenfie cablurile electrice, tehnica si aparatura acfionate
electric, care au fost folosite la interventie;
- desfasoard activitdfile simple de intretinere;
- informeazd conducatorul interventiei despre mdsurile luate;

Salvator. (cercetas - purtatorul aparatului de respirafie, brancardier).
Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd. Pe timpul pregatirii
§i desfasurarii interventiei are urmdtoarele atribufiuni:
- se preocupd de perfecfionarea cunogtinfelor individuale in domeniul specialitétii pe
care este incadrat;
- verifica gradul de operativitate a aparatelor de respirat §i controleazd rezerva de
aer din tuburile de oxigen;
- patrunde in incdperile sau in zona contaminatd cu gaze, aburi sau noxe §i execut(
misiunile de salvare a persoanelor sau animalelor, evacuarea unor materiale sau bunuri
Joarte importante;
- identifica si acordd primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgentd si/sau
dezastrelor (ranifilor, contaminatilor si bolnavilor) ;
- asigura trigjul, transportul §i evacuarea victimelor in afara zonelor de pericol;
B decontamineazd aparatura la sférsitul misiunii;
- ia masuri de refacere a gradului de umplere a buteliilor de oxigen, consemndnd
despre aceasta in documentele de evidend ale acestora;
- propune trimiterea spre verificare sau reparare a aparatelor care au fost avariate
pe timpul interventiei,
- desfdsoard activitdfile simple de intrefinere;
- propune mdsuri de logisticd pe aceastd linie;
- executd instruirea personalului care intrebuinfeazd aparate de respirat;
- raporteazd la ordin mdsurile de intervenfie pe linia specialitdtii sale;

Salvator.( sudor, instalator apd - gaze —canal —termice )
Se subordoneazd sefului echipajului/grupei de intervenfie /echipei specializatd. Pe timpul pregdtirii
si desfdsurdrii intervenfiei are urmdtoarele atribugiuni:

2. rdspunde pentru starea tehnicd si de intrefinere a aparaturii, utilajelor. agregatelor si a
altor materiale de interventie pe care le are in dotare si participd la conservarea §i
pdstrarea in bune conditii a acestora;
pe timpul acfiunilor de intervenfie execuld sarcinile primite de la sefului echipajului/grupei
de interventie /echipei specializatd.
cerceteazd, identifica §i evalueazd situafia din zona de interventie .
participd la cautarea §i salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale .
participd la asigurarea cu apd potabild a populatiei..
participd la distribuirea hranei §i a bunurilor de primd necesitate pentru persoanele
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sinistrate.
participd temporar la actiuni de refacere a constructiilor §i a unor lucrdri de micd

®




dimensiune.

9. asigurd iluminatului pe timp de noapte pentru necesitdfi proprii de interventie sau la
cererea altor servicii de urgentd.

10. participd la pregdtirea in domeniul situatiilor de urgenid a salariafilor §i a populatiei din
zona de responsabilitate.

Salvator.( scafandru, salvamar)
Se subordoneazd sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd, pe timpul pregdtirii
§i desfasurarii interventiei are urmdtoarele atribufiuni:
- raspunde pentru starea tehnicd gi de intrefinere a aparaturii, utilajelor, agregatelor
si a altor materiale de interventie pe care le are in dotare;
= se preocupd de perfecfionarea cunogstinfelor individuale in domeniul specialitdtii pe
care este incadrat;
- verificd gradul de operativitate a aparatelor de respirat i controleazd rezerva de
aer din tuburile de oxigen;,
- ia mdsuri de refacere a gradului de umplere a buteliilor de oxigen, consemnénd
despre aceasta in documentele de evidentd ale acestora;
- propune trimiterea spre verificare sau reparare a aparatelor care au fost avariate
pe timpul interventiei;
- desfasoara activitdfile simple de intrefinere;
- execuld instruirea personalului care intrebuinfeazd aparate de respirat, participa
la conservarea §i pdstrarea in bune condiii a acestora;
- cerceteaza, identificd si evalueaza situatia din zona de interventie .
- participd la cautarea i salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale
surprinse de viituri.
- participd la cautarea persoanelor inecate.
- participd la asigurarea cu apd potabild a populatiei..
- participd la distribuirea hranei §i a bunurilor de primd necesitate pentru

persoanele sinistrate.
- participd temporar la actiuni de refacere a digurilor 5i a unor lucrdri de micd

dimensiune.
- participd la pregdtirea in domeniul situatiilor de urgentd a salariatilor sia
populafiei din zona de responsabilitate.

Servant. ( mecanic motopompad)
Mecanicul de motopompd se subordoneazd sefului echipajului/grupei de interventie. Riaspunde de
asigurarea deplasdrii motopompei si a substantelor de stingere la locul interventiei, de
asigurarea refuldrii apei sau celorlalte substante de stingere pe dispozitiv si de buna
Junctionare a tuturor accesoriilor i are urmdtoarele obligatii:
¢ conduce motopompa gi utilajele tractate la locul interventiei;
¢ impreund cu ceilalfi servanti, manuiegte tuburile de aspiratie, sorbul i
cosul pentru sorb;
¢ racordeaza liniile de furtun la iegirile din pompd;
¢ mdreste sau micsoreazd presiunea de refulare a agentilor
stingatori;
¢ manuiegte proiectorul p.s.i., trepiedul §i bobina cu cablu, ajutat de
ceilalfi servanti;
¢ descdtdrdmeazd §i ajutd servanfii la luarea accesoriilor de pe
motopompd;
¢ ajuta pe ceilalfi servanti la asamblarea pieselor aparatului izolant
si echiparea cu acesta;
¢ participd la remorcarea-dezremorcarea §i punerea in funcfiune a utilajelor




remorcabile de intervenfie,
¢ ajutat de intreaga grupd (echipaj), executd intrefinerea motopompei
§i accesoriilor din dotarea acesteia;
mdanuiegste ejectorul pentru ape mici si distribuitorul;
intinde, prelungeste, strdnge liniile de furtun si aplicd fesi;
impreund cu ceilalfi servanti, manuieste scara de imperechere;
manuieste aparatura radio din dotare;
receptioneazd §i transmite dispozitii, semne §i semnale.

* & o+ o o

Descarcerare

Comandantul de echipaj/grupi de descarcerare este subordonat sefului formafiei de interventie
pentru asistenfd medicald de urgenta si descarcerare sau comandantului actiunii. El rdspunde de
deplasarea echipajului la locul de acfiune, potrivit cu hotdrdrea adoptatd pentru interventie, de
“modul de indeplinire a indatoririlor de cdtre servanti(salvatori), respectarea ordinii, regulilor de
protecfie a muncii gi celor de tehnica lucrului pe timpul actiunii, cooperarea (colaborarea) cu
celelalte forte participante la actiune, iar, impreund cu soferul, de buna Jfunctionare §i intrefinere
a utilajelor si accesoriilor. '
Ajutorul comandantului de echipaj este subordonat comandantului de echipaj si, impreund cu
soferul, raspunde de executarea operatiunilor pentru asigurarea protecfiei §i
descarcerarea victimei pe timpul interveniilor.

Soferul este subordonat comandantului de echipaj si raspunde de asigurarea deplasdrii
oportune §i in siguran{d a autospecialei, cu dotarea completd, la locul intervenfiei, functionarea §i
intrefinerea corectd a acesteia, accesoriilor si utilajelor din inzestrare.

In afara indatoririlor stabilite prin Regulamentele de specialitate, personalului echipajului
autospecialei pentru descarcerare ii revin urmdtoarele atribufii:

¢ Comandantul de echipaj

- urmdregte echiparea corectd a personalului din subordine;

- transmite ordinul de deplasare, iar, in cazul in care acfioneazd independent, primeste note
de anuntare §i da ordinul de deplasare;

- participd la recunoagtere sau executd, independent ori cu medicul din S.IAMU.D.,
recunoasterea §i da misiuni personalului echipajului/grupei;

- stabileste masurile pentru protectia victimelor si a personalului care acfioneazd pe timpul
interventiei

- stabilegte procedeul de lucru pentru descarcerare, utilajele §i accesoriile necesare intervenfiei i
locul de amplasare a acestora;

- asigurd mdsurile pentru realizarea primului contact cu victimele;

- executd, impreund cu medicul (personalul paramedical) sau independent evaluarea initiald a
victimelor stabilind: dacd este congtientd, dacd respird, dacd are puls, dacd sdngereazd;

- acorda, din dispozifia medicului (personalului paramedical) sau independent, ajutorul necesar
pentru executarea manevrelor de sprijinire a functiilor vitale ale victimelor;

- executd nemijlocit operatiile pentru descarcerare, impreund cu ajutorul siu si soferul;

- participd, la nevoie, impreund cu medicul (personalul paramedical) la scoaterea victimelor,
transportul §i urcarea acestora in ambulanid,

- conduce acfiunea de scoatere a mijloacelor de transport din locurile inaccesibile sau de
inldturare a instalatiilor §i elementelor de constructie care impiedicd accesul cdtre victime;

- solicitd, in sprijin, fortele si mijloacele pentru cooperare (colaborare);

- manuiegte aparatura radio §i mijloacele de protectie din inzestrare;

- executd i alte ordine ale comandantului actiunii;

¢ Ajutorul comandantului de echipaj si soferul

- intrerupe circuitele electrice §i debranseazda acumulatorul electric al vehiculului;

- executd semnalizarea (balizarea) zonei in care se produce interventia;

- asigurd fixarea §i stabilizarea vehiculului pentru prevenirea rdsturndrii sau a alunecdrii acestuia,




pe timpul intervenfiei si blocarea sistemului de suspensie;
- Jixeazd platforma suport pentru utilaje, pregéiteste utilajele, accesoriile sau uneltele pentru lucru;

- pregalegle, pune in functiune §i ménuiegte utilajele §i accesoriile hidraulice §i electrice din
inzestrarea autospecialei;

- acoperd victima cu prelate (pdturi), inaintea executdrii operatiilor de spargere a parbrizelor
sau a geamurilor §i de tdiere a elementelor constructive ori a instalatiilor;

- Inldturd instalatiile sau elementele constructive din zona de acfiune, aflate in echilibru instabil;

- acoperd parfile taioase ale vehiculelor (instalatiilor) rezultate in urma accidentului sau a
taierilor executate pe timpul interventiei;

- execuld operafiile pentru descarcerare ordonate:

- participd, dupd caz, la scoaterea, transportul §i urcarea victimelor in ambulantd;

- acoperd victimele decedate;
- execuld operafiile pentru scoaterea vehiculelor din locuri inaccesibile sau de inlaturare a

instalagiei ori a elementelor constructive care impiedicd accesul cdtre victime;

- ta masuri de prevenire a producerii incendiilor sau exploziilor in zona de interventie;

- execuld stingerea inceputurilor de incendii, folosind mijloacele din dotarea autospecialei;

- opregte, impreund cu alfi specialisti aflafi in zond, instalatiile de apa, gaze, termice, canalizare §i
electrice care ar putea s impiedice executarea operatiilor de salvare;

- evacueazd din zond substantele nocive (toxice, acide etc.) sau explozive;
- execuld sanfuri §i spatii pentru acumularea substantelor inflamabile sau toxice, scurse din

vehicule sau instalatii;

- executd alte ordine primite de la seful de echipaj/grupa, intrucdt operatiunile de intervenie
presupun un grad inalt de specializare, iar unele dintre acestea trebuie realizate Jfard a se mai da
dispozifii suplimentare, este indicat sd se asigure permanentizarea servantilor pe funcfii, prin

incadrarea acestora cu personal profesionalizat.

Salvator. (sanitar, brancardier y,

Se subordoneazd sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializata, pe timpul pregdtirii
§i desfdsurdrii interventiei are urmdtoarele atribufiuni:

rdspunde pentru starea tehnicd gi de intrefinere a aparaturii si a materialelor pe care le are

in dotare;
identificd si acordd primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgentd si/sau

dezastrelor
asigurd triajul, transportul si evacuarea victimelor la punctele de prim ajutor medical sau

unitdtile spitalicegti;
participd impreund cu personalul medical specializat gi Jormatiunile de cruce rogie la

instituirea mdsurilor de caranting.
participd la asigurarea masurilor de profilaxie si igiend a sinistratilor in zonele afectate de

dezastre si/sau in taberele de sinistrati.

Salvator -( decontaminator - operator chimist, mecanic instalatii )
Se subordoneazd sefului echipajului/grupei de intervenfie /echipei specializata. Pe timpul pregitirii
si desfasurdrii interventiei are urmdtoarele atribufiuni:
- raspunde pentru starea tehnicd gi de intrefinere a aparaturii, utilajelor, mijloacelor
§i a altor materiale de interventie pe care le are in dotare;
participd la conservarea, intocmirea §i pdstrarea in bune condifii a acestora;
- pe timpul acfiunilor de interventie executd sarcinile primite de la sefului
echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd.
cerceteazd, identificd, evalueaza si marcheazd zona de interventie (contaminata).




- caularea §i salvarea persoanelor, animalelor contaminate .

- executarea decontamindrii personalului contaminat radioactiv, chimic, sau
biologic.

- executarea decontamindrii terenului, cladirilor, utilajelor, instalatiilor, mijloacelor
de transport, echipamentului §i altor materiale contaminate radioactiv, chimic, sau
biologic. se preocupd de perfectionarea cunogtintelor individuale in domeniul specialitiyii
pe care este incadrat;

- verifica gradul de operativitate a aparaturii, materialelor si mijloacelor de
protectie individuald din dotare §i controleaz rezerva de aer din tuburile de oxigen;

& propune trimiterea spre verificare sau reparare a aparaturii, materialelor si
mijloacelor care au fost avariate pe timpul interventiei;

- desfdsoard activitdfile simple de intrefinere;

- propune mdsuri de logisticd pe aceastd linie;

- participd la pregdtirea in domeniul situafiilor de urgentd a salariatilor §i a
populafiei din zona de responsabilitate.

Soferul

Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie care are in dotare si exploatare
autovehiculul. Pe timpul pregdtirii si desfisurdrii interventiei are urmdtoarele atribufiuni:
- raspunde de capacitatea de interventie i starea de intretinere §i functionare a
autovehiculului de interventie;
- completeazd foaia de parcurs si carnetul de bord al autovehiculului;
- desfasoara activitdfile simple de intrefinere;
- propune efectuarea reparatiilor §i intrefinerilor ce necesitd un service specializat;
- informeazd sefului echipajului/grupei de interventie orice problemd care apare la
autovehicul;
- fine evidenta tehnicii, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din
autovehicul pentru actiuni de interventie;
- dispune autovehiculul in locuri in care sd permitd o acfiune usoard si rapida, din
proprie inifiativa sau la ordinul comandantului de grupd sau detasament;
- raporteazd superiorilor despre capacitatea de interventie a autovehiculului;

Salvator. ( tehnician veterinar, zootehnist)
Se subordoneazd sefului echipajului/grupei de intervenie /echipei specializatd. Pe timpul pregalrru
" gidesfdsurdrii interventiei are urmdtoarele atribufiuni:
se preocupd de perfectionarea cunogtintelor individuale in domeniul specialitdtii pe

care este incadrat,
- acordd ajutorul medical animalelor bolnave(infectate)sau victime ale situatiilor de

urgenta si/sau dezastrelor;
- identifica §i amenajeazd dupd caz addposturi, izolatoare, locuri de adunare pentru

animalele bolnave (infectate);
rdspunde pentru starea tehnicd si de intrefinere a aparaturii si a materialelor pe care le are

in dotare;
- asigura triajul, transportul §i evacuarea animalelor;
participd impreund cu populatia §i alte formafiuni la asigurarea hranei §i apei animalelor

evacuate.
participa impreund cu personalul sanitar veterinar specializat la instituirea mdsurilor de

carantind.

participa la asigurarea masurilor de profilaxie si igiend a animalelor in zonele afectate de

dezastre si/sau in taberele sau addposturile de evacuare..

- menfine permanent echipate trusele de prim ajutor sanitar-veterinar, se ocupa de
completarea mijloacelor §i materialelor pe linie sanitar-veterinard;




- desfasoard activitdtile simple de intrefinere,
- raporteazd la ordin masurile de interventie specialitdfii sale;

Cap. 4 COORDONAREA CONTROLUL §1 INDRUMAREA
SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 8 Relatii de coordonare
* Asigurd coordonarea de specidlitate a activitdilor apdrare impotriva incendiilor §i de
protectie civila;
¢ Coordoneaza nemijlocit activitatea de pregdtire in domeniu situatiilor de urgenta si
desfasurarea exercifiilor practice §i teoretice;

Art. 9 Relatii de control
XXV, Controleaza respectarea legalitdfii in domeniul apdrarii impotriva incendiilor §i
protectiei civile, de cdtre institufiile publice, operatorii economici §i cetatenii de pe raza
unitafii administrativ-teritoriale,
XXVI. Controleazd respectarea criteriilor de performantd, stabilite in condifiile legii, in
organizarea §i dotarea serviciilor voluntare/private pentru situatii de urgen(d din zona
de competen{d, precum gi activitatea acestora;

Art. 10 Relatii de cooperare
XXVIIL Colaboreaza cu celelalte compartimente din primarie , cu consiliul local §i

institufiile din unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de
serviciu ;

- Coopereaza cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor. protectia bunurilor materiale si

valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supraviefuirea;,

- Participd cu formaii de interventie/solicitd sprijinul altor forte stabilite i aprobate pentru/la

intervenfii in zona/in afara sectorului de competen(d.

Art 11 Relatii de indrumare
XXVIII Indruma de organizarea si desfasurarea tuturor activitdfilor de protectie civild,

de apdrare impotriva incendiilor, in domeniul situafiilor de urgentda si dezastrelor

potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare la

institufiile publice si agentii economici clasificafi din sectorul de competenyd.
XXIX. Indruma structurile subordonate;

Cap. 5 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 12 Asigurarea financiard
Constd in mdsurile care se iau pentru cererea, obfinerea, utilizarea §i justificarea mijloacelor

Jinanciare pentru plata drepturilor banesti cuvenite personalului si alte activitdfi desfiisurate de
personalul detagamentului.

Asigurarea financiard se realizeazd prin biroul contabilitate al Consiliului Local al localitdfii,
Pentru justificarea mijloacelor financiare alocate si utilizate se intocmesc documentele prevézute in
instructiuni, normative si regulamente, conform legislaiei in vigoare.

Cazarea, hrdnirea si odihna pentru perioadele mari de interventie se organizeaza de catre
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) conform legislatiei in vigoare.

Asigurarea medicald a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al localitagii pe
timpul interventiei se asigurd de cdtre personal de specialitate instruit §i atestat pe linie medicald.

Art. 13 Logistica.




Logistica Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgentd cuprinde logistica interveniei §i logistica
Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgen{a si constituie ansamblul masurilor si al activitdtilor
de asigurare cu tot ce este necesar pentru desfasurarea interventiei.
Logistica. Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgenid cuprinde:

- aprovizionarea cu tehnica, bunuri materiale de interventie,

- evidenta §i controlul patrimoniului

- asigurarea starii tehnice §i de intrefinere;
Dotarea §i inzestrarea. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgen{d cu tehnicd si materiale
pentru intervenfie se asigurd conform anexei nr. 2 ,, Situafia dotdrii §i inzestrdrii Serviciului

Voluntar pentru Situatii de Urgenta”

Logistica acfiunilor de interventie cuprinde ansamblul mdsurilor si activitdfilor pentru asigurarea
desfasurarii continue a actiunilor de interventie si cuprinde:

- asigurarea cu carburanti — lubrifiani;

- asigurarea cazdrii personalului;

- asigurarea hranirii personalului;

- asigurarea cu echipament de protectie adecvat, precum §i pentru diferite anotimpuri;

- asigurarea de echipament §i tehnica adecvate pentru diferite situatii de interventie,

- asigurarea medicald a personalului participant la intervenfie;

- asigurarea transportului pentru aprovizionare.
Logistica actiunilor de interventie se planificd de Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta si se asigurd de Consiliul Local al localitdtii, prin seful de depozit, pe baza stocurilor de
materiale existente in depozit, a normelor de consum a tehnicii, aparatelor §i agregatelor:
Cererile de aprovizionare pe timpul actiunilor de interventie se inainteaza presedintelui
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta al localitdfii, si se rezolva prin grija personalului

Consiliului Local.

Art. 14 Aprovizionarea.
Aprovizionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cu tehnicd si materiale de

interventie se face in funcfie de misiunile ce trebuie sd le indeplineascd.

Necesarul de tehnica, materiale §i aparaturd de interventie se face pe baza instructiunilor §i
normativelor in vigoare.

Aprovizionarea se face, cu mijloace financiare aprobate de Consiliul Local pentru:

- carburanfi — lubrifianfi, piese de schimb, materiale pentru automobilele din dotare;

- aparate §i tehnicd de resort;

- echipament de protectie,

- echipament pentru interventie;

- agregate, ansambluri §i subansambluri pentru interventie;

- tehnica si materiale de resortul N.B.C. transmisiuni, tehnicd de calcul, etc.
Rdspunderea directd pentru aprovizionarea Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgen{d
al localitatii in limita fondurilor alocate.

Aprovizionarea se realizeazd, din timp, inaintea inceperii activitdfilor de interventie, in limita
stocurilor stabilite pe baza normelor de inzestrare.

Completarea materialelor se face pe baza actelor de scddere rezultate in urma procesului de
pregdtire §i interventie, conform Raportului de activitate dupd executarea intervenfiei i a listei cu
materiale §i tehnicd, pierdute deteriorate sau distrus.

Art. 15 Evidenta si controlul patrimoniului.
Evidenta contabild a materialelor §i tehnicii din inzestrarea Serviciului Voluntar pentru Situafii de

Urgentd, (conform legislatiei in vigoare) se tine de catre, contabilul consiliului local , iar evidenta
mdnuirii materialelor se va fine de cdtre seful de depozit (magazie) al Serviciului de Urgen{a
Voluntar al localitdtii, conform legislatiei in vigoare.




Normele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilite de legislafia in vigoare, iar
scaderea materialelor se face pe baza actelor normative in vigoare.

Art. 16 Asigurarea tehnicd.
Asigurarea tehnica cuprinde ansamblul mdsurilor §i actiunilor executate in scopul mentinerii in

stare de operativitate a tehnicii.

Asigurarea tehnicd se realizeazd pe categorii de tehnica, pe baza specificatiilor pentru fiecare
categorie in parte.

Planificarea i organizarea asigurdrii tehnice revine Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta si se realizeazd prin atelierul de reparatii propriu gi/sau unitdfile service specializate .

Cap.6 PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 17 Pregatirea personalului.
Pregiitirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgentd se desfisoard in baza unei

tematici de pregdtire elaborate de Inspectoratul pentru Situafii de Urgenta Dobrogea al Judetului
Constanta, §i pe baza unei planificdri intocmite de Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al

localitatii, conform Planului de pregdtire-anual ;

Pregdtirea se executd lunar, pe parcursul a minimum ore, de regula in zilele de sambata sau
in alte zile stabilite de comun acord cu personalul ce incadreazd Serviciul Voluntar pentru Situatii
de Urgenta.

Cu acordul presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenyi (C.L.S.U.) si conducatorilor
institufiilor, agentilor economici sau societdfilor comerciale care aprobd scoaterea din productie a
personalului Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgentd pregdtirea se va putea efectua si in
zilele lucratoare.

Pregdtirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd este condusa de seful
serviciului, iar la activitafile de pregdtire pot participa specialisti pe diverse domenii din cadrul
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentid Dobrogea al Judetului Constanta , Filialei de Cruce Rogie
Constanta §i de la alte institufii abilitate (Megaconstruct, DIRECTIA DE TELECOMUNICATII ,
INSPECTORATUL IN CONSTRUCTII , DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA | etc.). In acest
sens se va incheia un protocol(contract) de colaborare intre consiliul local al localitdtii §i
institufiile cu care se doregte colaborarea .

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd. parcurge o tematicd comund de
pregdtire §i o pregdtire de specialitate in primele 3 luni de la incadrare, dupd care va fi verificat §i
atestat in vederea participdrii la actiunile de intervenfie de cdtre Inspectoratul pentru Situatii de

Urgentd Dobrogea al Judetului Constanta , conform normativelor in vigoare.

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd poate participa la cursuri organizate
de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd Bucuregti §i unitdfile subordonate, cu scoatere

din productie, in conditiile Legii 481/2004, privind protectia civil .

Cap. 7 DISPOZITII FINALE

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd pe timpul interventiei va purta echipament adecvat

tipului de interventie.
In mdsura experientei acumulate in actiunile de interventie, personalul serviciului poate fi
promovat in urmatoarele functii:

- gefde echipaj (echipd).
Aceste functii au insemne de diferentiere care se vor stabili de cdtre Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) al localitdfii.
Pentru vechime neintreruptd si merite deosebite in actiunile de interventie, personalul serviciului
poate dobdndi, la propunerea sefului de serviciu inaintarea in rang. Conditiile de acordare a
acestora se stabilesc de Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.).




Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenid efectueazd instructajul lunar pentru protecfia
muncii care se consemneazd in fige special destinate acestui scop, conform - Figelor de protectia
muncii .

La sfarsitul fiecarei acfiuni de intervenfie, sefului echipajului/grupei de intervenie /echipei
specializatd verifica gradul de operativitate a tehnicii si materialelor pentru noi acfiuni de
intervenfie, consemndnd despre aceasta in figele autovehiculelor. Intocmegte raport de activitate
(raport scris) dupd efectuarea interventiei .

Pentru nevoi de pregdtire, pentru fiecare tip de autospeciala se prevad anual, cheltuieli aferente
pentru un numar de 200 km.

Prezentul regulament poate fi modificat din inifiativa:
- Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) al localitdtii, la propunerea

personalului care incadreazd Serviciul Voluntar pentru Situaii de Urgentd

- Comitetului Local pentru Situatii de Urgenyd (C.L.S.U.) pe baza concluziilor si
invafamintelor desprinse din actiunile de interventie efectuate §i la propunerea
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Dobrogea al Judetului Constanta.

ANEXE:

Anexa nr. 1 - Organigrama serviciului de urgen{d voluntar:
Anexa nr. 2 - Componenta serviciului de urgen{d voluntar:
Anexa nr. 3 - Tabel cu incadrarea nominald a serviciului voluntar pentru situatii de

urgenfa
Anexa nr. 4 - Raport de activitate dupd executarea interventiei.

weful Serviciului Voluntar pentru Situaii de Urgentd

Baduica Adrian




Anexa nr. 1

ORGANIGRAMA
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATIH DE URGENTA AL COMUNEI COSTINESTI

SEF SERVICIU

BADUICA ADRIAN
COMPARTIMENT FORMATIE DE
PENTRU INTERVENTIE
PREVENIRE
Specialigti pentru prevenire Echipe specializate
—
Echipa Echipe EChi.pai. Echl_pei. . izat
specializata specializate apesl aznje SPEp
a . in domeniul in .
pentru in domeniul ol ) d ul jiul
interventie in caz transmisiuni- § 'varet = Omel}ll:l_ -
de incendiu alarmare prim ajutor evacuarn e
Anexa nr. 2
COMPONENTA

SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

I. SEF SERVICIU:




Sef serviciu 1

2. COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE :

k- 4
Sef compartiment pentru ]
prevenire
Specialisti pentru 4
prevenire*
TOTAL 5
* _ pentru instituiile publice si operatorii economici din subordinea Consiliului local, un
specialist;

- pentru 200 de gospodarii, un specialist,

4. FORMATIE DE INTERVENTIE:

5.
Sef formatie de intervenfie, ]
salvare si prim ajutor
TOTAL I
3.1 ECHIPE SPECIALIZATE
3.1.1. I (una) echipa specializata pentru interventie in caz de INCENDIU, formata din:
Sef echipd specializata I
Servanti 7
TOTAL 8
3.1.2. I (una) echipa specializata in domeniul INSTIINTARE — ALARMARE, formati
din:

Sef echipa specializata (electromecanic)

1

Servant (electrician)

3

TOTAL

4

I (una) echipa specializata in domeniul EVACUARE, formatd din:

Sef echipa specializata (salvator)

1

Servant (salvator)

5

TOTAL

6

I (una) echipi specializata in domeniul SANITAR, formata din:

Sef echipa specializata (asistent medical)

1

Servant (sofer-sanitar)

3

TOTAL

4

1 (una) echipi specializata in domeniul INUNDATIILOR, formata din:

Sef echipd specializata

1

Servant

4




Anexa nr. 4

RAPORT DE ACTIVITATE

PE ANUL 2020
-COMPARTIMENTUL SITUATII DE URGENTA SI VOLUNTARIAT-

(-sef serviciu voluntar: Baduica Adrian-)

Subsemnatul Baduica Adrian, Sef serviciu voluntar in cadrul primariei, prezint raportul de
activitate pe anul 2020 al Compartimentului pentru situatii de urgenta si voluntariat, activitate
desfasurata in conformitate cu Regulamentul de organizare si funcfionare.

In aceasta ordine de idei mentionez principalele activitati desfasurate si stadiul lor de realizare in

raport cu necesarul de acoperire :

1. Activitati vizand estimarea §i combaterea situatiilor de urgenta in localitate,
2. Activitati vizand Structura teritoriala pentru probleme de aparare-S.T. PA.;
3. Activitati vizand sanatatea si securitatea in munca si situatiile de urgenta in institutie;

4. Activitati vizand protectia informatiilor clasificate din institutie;
5. Activitati vizand controlul societatilor comerciale si a institutiilor de pe raza comunei.

1. Activitati vizand situatiile de urgenta in localitate

Activitatile sunt axate pe urmatoarele directii:
a) identificarea pericolelor, analiza riscurilor si elaborarea planurilor de interventie din localitate;

b) prevenirea populatiei §i informarea despre potentialele situatii de urgenta din localitate;
c) conlucrarea si pregatirea comuna a acfiunilor cu Comitetul Local pentru Situafii de

Urgentd( CLSU) si Centrul Operativ cu Activitate Temporara ;
d) pregatirea, instruirea, organizarea Serviciului voluntar comunal si interventia acestuia;

la) identificarea pericolelor, analiza riscurilor si elaborarea planurilor de interventie:

-am analizat riscurile la care este supusa localitatea si am actualizat Planul de analiza a
riscurilor, plan capital in conceperea planurilor specifice de interventie — realizare 100% din
estimarea initiala;

-am actualizat planul de interventie pe fiecare tip de dezastru potential, identificat (planul de
evacuare la dezastre, cutremur, inundatii, inzapeziri, accident grav pe caile de comunicatii,
accident radiologic, epidemii si epizooti, canicula, etc.) - realizare 100% din estimarea initiala;

-am colaborat cu principalele unitati economice din localitate la stabilirea planurilor comune de
protectie civila in caz de dezastre, concretizate in aplicatia de protectie civila din iunie 2020 -
realizare 100% din estimarea initiala;

-am intocmit situatii si informari catre Prefectura si Inspectoratul Judetean, conform
instructiunilor din solicitari;

1b) prevenirea populatiei, a institutiilor din subordinea Primariei si in unitatile de invatamant;

-am realizat graficul de control si graficul de informare publica,
-am realizat prevenirea la institutiile din subordinea Primariei- realizare 100% din estimarea

initiala;




-am realizat si prezentat unitatilor de invatamant planurile pentru situatii de urgenta si am solicitat
situatii in vederea completarii cu materiale PSI la unitatile de invatamant, situatii pe care sa le
prezinte Centrului bugetar in vederea acoperirii necesarului - realizare 100% din estimarea

initiala;

-am reorganizat compartimentul de prevenire la gospodariile populatiei, prin recrutarea in acesta a
profesionigtilor de la Sectia de pompieri, fapt care a deblocat activitatea( prevenire la circa 30%
din gospoddrii, in lipsa fondurilor de stimulare) - realizare 100% din estimarea initiala(a

reorganizarii compartimentului),

-§-a inmanat toata documentatia si formularistica membrilor grupei de prevenire , in scopul
realizarii activitatii, inclusiv zonarea si repartizarea activitatii - realizare 100% din estimarea

initiala;

-s-au trimis adrese la toate asociatiile de proprietari, in scopul imbunatatirii activitati P.S.I. si a
dotarii pe aceasta linie si adrese la scolile si gradinitele din zona, in scopul dotarii si completarii
cu mijloace P.S.1- realizare 100% din estimarea initiala;

-s-a realizat controlul si prevenirea la toate institutiile din subordine, desi nu avem incadrat un
cadru tehnic PSI, s-au comvocat toti conducatorii institutiilor vizate si au fost informati despre
toate obligatiile pe linie de situatii de urgenta ( - realizare 100% din estimarea initiala;

-conform graficului de informare publica s-a instiintat, prin afisare in zonele importante, masurile
care trebuie luate in situatii specifice (curatarea miristilor si a terenurilor prin incendiere,
cutremur, incendiu forestier, inzapeziri, vaccinare antirabica, etc.)- realizare 100% din estimarea

initiala;

-nu avem contracte sau conventii cu alte servicii in scopul asigurarii interventiei in situatii de
urgenta;

-s-a realizat instruirea responsabililor cu situatiile de urgenta in scoli si gradinite si s-a discutat
responsabilul centrului bugetar in vederea asigurarii fondurilor institutiilor scolare pe linia
situatiilor de urgenta - realizare 100% din estimarea initiala;

Ic) conlucrarea si pregatirea comuna cu CLSU si COAT Costinesti;
-am colaborat permanent cu structurile mai sus amintite, la exercitiul din luna iunie;

-s-a realizat planul grafic de actiune unitara a CLSU, COAT, SVSU si a celorlalte forte de
interventie in caz de cutremur si inundatie- realizare 100% din estimarea initiala;

1d) organizarea ,pregatirea si interventia Serviciului voluntar orasenesc;

Conform H.C.L.Zarnesti, nr. , S.V.S.U. Costinesti are urmatoarea structura aprobata,
dimensionata, conform legislatiei (respectiv conform,, Criteriilor de clasificare a unitdtilor
administrativ-teritoriale, institufiilor publice §i operatorilor economici din punct de vedere al
protectiei civile, in funcfie de tipurile de riscuri specifice”)sa acopere necesitatile in caz de conflict
armat, dezastre naturale sau catastrofe generate de accidente:

S.V.S.U. Costinesti
1— Sef serviciu voluntar pentru situatii de urgenta = |




2— Compartimentul prevenire P.S.1.= 10
3-Grupa instiintare-alarmare = 5
4— Echipa cercetare-evacuare = 5
5— Grupe de deblocare-salvare-5
6— Grupa sanitara =4
7— Echipa sanitar-veterinard = 2
8—Echipa de evacuare= 5
9-Grupa dezapezire = 9
10grupa inundatii - 5
-total SV.S.U. -27
Datorita nereusirii atragerii de voluntari (in ciuda eforturilor repetate ale sefului SVSU si a
presedintelui CLSU), S.V.S.U.Costinesti are doar urmatoarea componenta umana:

1. Compartiment prevenire- sarcini de control si instruire efectiva la gospodariile populatiei de pe
raza localitatii (aproximativ 1200 de gospodarii individuale) si toate institutiile din subordinea
primariei;

10 prevazute - 10 contracte - deficit 0 voluntari
(in urma reducerii numarului personalului din cadrul politiei comunitare, care erau si voluntari
(membrii in compartimentul de prevenire, cu pregatire specifica, efectuata la cursul desfasurat la
Zarnesti), au refuzat sa mai faca parte din serviciul volntar odata cu disponibilizarea)

2. Echipa cercetare cautare

J prevazute - 5 contracte - deficit 0 voluntari
3. Grupa transmisiuni-alarmare
15 prevazute - 3 contracte - deficit 12 voluntari
4. Grupele de deblocare salvare (2)
20 prevazute - 17 contracte - deficit 3 voluntari
5. Grupa sanitara
10 prevazute - 9 contracte - deficit I voluntar
6. Echipa sanitar veterinara
J prevazute - 3 contracte - deficit 2 voluntari
7. Echipa de evacuare
15 prevazute - 5 contracte - deficit 10 voluntari
8. Grupa logistica
14 prevazute - 4 contracte - deficit 10 voluntari

Contracte incheiate- 56 Contracte ce trebuie incheiate pentru completarea schemei aprobate — 38
(seful SVSU fiind inspectorul de protectie civila prin dispozitie, datorita faptului ca serviciul
voluntar este de categoria I, nefiind nevoie de sofer de autospeciala, servanti, etc., in cadrul
administratiei publice locale seful acestui serviciu voluntar nu poate fi numit printr-o Hotarare a
Consiliului Local, seful de serviciu din administratia publica locala trebuind sa posede minim 7
oameni in subordine,angajati in Primarie). Conform legislatiei in vigoare Consiliul Local
hotaraste, la propunerea Primarului, organigrama personalului, in functie de necesarul de
activitati de acoperit in Unitatea administrativ teritoriala respectiva (schema ce nu va trebui
avizata de A.N.FP.). In conformitate cu cele expuse, singura modalitate legala de a avea un sef de
serviciu este numirea unuia ,,onorific”, care sa nu posede pozitia, incadrarea si drepturile unui sef
de serviciu din administratie (din care face parte cel incadrat), prin dispozitie de primar, in cazul
localitatii Costinesti aceasta functie onorifica fiind atribuita inspectorului de protectie civila.

respectiv Structura teritoriala pentru probleme de aparare-S.T.PA.;

-am realizat situatiile pentru Oficiul de mobilizare a economiei si pregatirea teritoriului pentru
aparare (situatia locuintelor, dispunerea locuitorilor pe strazi, situatia la rationalizare in caz de




razboi si distributia produselor, eic.) si pastrarea documentelor secrete specifice in caz de
declansare a conflictelor armate - realizare 100% din planificarea initiala;

-am intocmit lucrarea de mobilizare la locul de munca a salariatilor cu obligatii militare din
institutie si avizat la S.T.PA. si C.M.Z. Constanta - realizare 100% din planificarea initiala;

3.Activitati vizand sanatatea si securitatea in munca in institutie;

a) activitatea de sanatate si securitate in munca

S-a realizat planul de prevenire a accidentelor de munca si protectia muncii in Primaria comunei
Costinesti (S.85.M.), plan in care s-a prevazut in detaliu toate aspectele privitoare la aceasta
activitate si care s-a distribuit tuturor persoanelor responsabile de implementarea acestuia in
institutie. Avand in vedere specificul activitatii din institutie (care nu prezinta un grad deosebit de
ridicat de risc), s-a prevazut, ca perioade de realizare a instructajului periodic, termenele maxime
din legislatie si procedura minimala de executare.

Aspecte la verificarea implementarii planului, prin consultarea aleatorie a personalului:
pozitive
-planul de prevenire a accidentelor de munca si protectia muncii este viabil si nu s-au descoperit
carente in conceptia sa in raport cu posibilitatea punerii sale in practica;

-exista fise individuale la toti angajatii, ;

-s-a distribuit tuturor serviciilor respectivul plan, impreuna cu detaliile instructajului periodic, in
vederea realizarii instructajului periodic care, conform legii, il efectueaza conducatorul direct al
locului de munca sau persoana din serviciu, desemnata de acesta:

negative
-in proportie de circa 50 % instructajul periodic nu s-a efectuat la timp, doar dupd controalele de

audit;

-persoanele care au efectuat instructajul periodic reclama o superficialitate a efectuarii acestuia;
-persoanele nou incadrate in institutie nu sunt informate ca prima activitate la incadrare este de a
efectua protectia muncii, seful de serviciu nu poate incredinta nici o sarcina fara acest instructaj
indispensabil;

-persoanele desemnate sa efectueze instructajul periodic nu au fost constientizate de obligativitatea
si cerintele efectuarii acestuia;

-riscurile activitatii din institutie, pe linie de protectie a muncii, nu sunt cunoscute, singurii care au
solicitat echipament de protectie a muncii fiind o parte din angajatii serviciului economic, care au
solicitat ochelari antireflexie pt. lucrul la calculatoare §i serviciul A.L.P. care a solicitat cizme gi

salopete corespunzdtoare activitatii de teren specificd;
-nu se chestioneaza angajatii despre necesarul de materiale si echipament de protectie;

Masurile care se impun sunt cele care vizeaza remedierea aspectelor negative prezentate, prin
accentuarea importantei activitatii si implicarea tuturor factorilor care au atributiuni pe aceasta
linie. Protejarea resursei umane, ca functie de baza in administratia publica, impune instruirea si
responsabilizarea personalului in ordine ierarhica descrescatoare, instructajul periodic-de baza,

desi mai succinct, avand rolul de a preveni riscurile acestei activitati.

b) activitatea vizand situatiile de urgenta in institutie:

Ca urmare a realizarii planului de prevenire a situatiilor de urgenta si modul de actiune in cazul
producerii lor, plan in care s-a prevazut in detaliu toate aspectele privitoare la aceasta activitate si
care s-a distribuit tuturor persoanelor responsabile de implementarea acestuia in institutie, s-a




trecut la evaluarea si studiul de vulnerabilitate al spatiilor de lucru .
Dupa analiza aplicarii planului, s-au reliefat urmatoarele aspecte:

pozitive

-planul de prevenire a S.U.si modul de actiune in cazul producerii lor este viabil si nu s-au
descoperit carente in conceptia sa, in raport cu posibilitatea punerii sale in practica;

-exista fise individuale la aproape toti angajatii;

-s-a distribuit tuturor serviciilor respectivul plan, impreuna cu detaliile instructajului periodic, in
vederea realizarii instructajului periodic care, conform legii, il efectueaza conducatorul direct al
locului de munca - persoana direct responsabila de securitatea locului de munca si a angajatilor

sau persoana din serviciu, desemnata de acesta;,

negative

-persoanele nou incadrate in institutie nu sunt informate ca acest instructaj este prima activitate la
incadrare, simultana cu efectuarea protectiei muncii;

-in proportie de circa 50 % instructajul periodic nu s-a efectuat;

-persoanele desemnate sa efectueze instructajul periodic nu au fost constientizate de obligativitatea
si cerintele efectuarii acestuia;

-persoanele care au efectuat instructajul periodic reclama o superficialitate a efectuarii acestuia;
-riscurile activitatii din institutie si modul de actiune, pe linia S.U., nu sunt cunoscute in mare
parte;

-nu se chestioneaza angajatii, de catre sefii de serviciu, despre riscurile pe care le-au intampinat in
activitatea lor sau riscurile potentiale pe care acestia le observa;

-remedierea defectiunilor electrice in institutie se face de catre personal neautorizat (uneori de
catre angajaltii institutiei);

-responsabilizarea fiecarui angajat, in sensul ca acesta raspunde direct si personal de siguranta
locului sau de munca(siguranta aparaturii, protectia bazei de date gestionate si utilizate, prima
interventie concertata impreuna cu colegii de serviciu in caz de situatii de urgenta) este scazuta,
existand in chestionare chiar perceptia ca ,,altii ar trebui sa gestioneze o eventuala situatie de

urgenta de la locul lor de munca”;

-vulnerabilitatea spatiilor de lucru in ceea ce priveste situatiile de urgenta in Primaria Costinesti

-instalatia electrica este veche, majoritatea traseelor fiind din conductori de aluminiu, realizata
initial pentru alte cerinte, constituind un risc major de incendiu in institutie sau de electrocutare a
utilizatorilor;

-cladirea nu are instalatie de protectie contra descarcarilor electrice (paratraznet), conform
instructiunilor PSI, orice cladire publica cu peste 10 birouri trebuie obligatoriu dotata cu astfel
de instalatie;

-nu exista instalatie de protectie la supratensiune(impamantare), cumulat cu aspectul prezentat la
primul punct si cu multitudinea de aparatura electrica si electronica din institutie, constituind un
risc major pentru personalul institutiei si un risc real de incendiu;

-accesul la centrala termica este liber, normal accesul trebuind a fi reglementat la persoanele
abilitate si instruite sa o deserveasca, riscurile fiind evidente (incendiu sau explozii provocate
accidental sau deliberat, defectarea instalatiei, inundarea unei portiuni a institutiei,

descompletarea instalatiei, etc.);
-incinta centralei termice trebuie sa fie izolata in intregime cu un perete rezistent la foc, in prezent

fiind separata doar de un paravan metallic;
-invelitoarea de tigla este instabila la intensificari bruste ale vantului sau la angrenarea de catre

zapada care aluneca de pe acoperis (nu exista parazapezi);
- hu exista surse de curent ca alternativd la intreruperea alimentdrii din refeaua nafionald, desi in

caz de dezastre, care ar putea provocd lipsa de furnizare a unitdfii cu energie electrica , primaria




are un rol esential in gestionarea situatiei;

4.Activitati vizand protectia informatiilor clasificate,

In conformitate cu reglementarile in vigoare, institutia trebuia sa gestioneze informatiile
clasificate pe care le detine sau cu care este abilitata sa opereze, in consecinta s-a trecut la
evaluarea,inventarierea, clasificarea acestora si organizarea intregii activitati. Pe aceasta linie am

efectuat urmatoarele:

-am participat la crearea intregii structuri de gestionare a informatiilor clasificate- realizare 100%
din planificarea initiala;

-am realizat planul de protectie al informatiilor clasificate din institutie- realizare 100% din
planificarea initiala,

-am asigurat primirea, inregistrarea, manipularea si pdstrarea documentelor secrete, precum
si verificarea si instruirea periodica a personalului care lucreazd cu documente secrete-
realizare 100% din planificarea initiala;

-am asigurat arhivarea documentelor secret de serviciu- realizare 100% din planificarea
initiala;

-nu s-a reugit in lotalitate gestionarea (clasificarea sau remiterea la emitent)a vechilor acte
clasificate (datorita lacunelor din legislatie), in cursul acestui an se va incerca acest lucru;




